
3.  Ba al dakizu zure udalerriak
berdintasun-plan bat duela? 
¿Tienes constancia de que tu
municipio cuenta con un plan de
igualdad?

Animatu eta parte hartu!
Leioako Udalak IV Berdintasun Planaren

ebaluazioa eta V Berdintasun plana
diseinatzeko prozesua martxan jarri du.

Horretarako, ezinbestekoa da zure iritzia jakitea.
Anima zaitez, bete galdetegia eta entregatu

udaletxean!

ESKERRIK ASKO! 

1. Sexua / Sexo

Emakumea - Mujer

Gizona - Hombre

Ez-bitarra - No binario

2. Adina / Edad

Emakumeen eta gizonen arteko tratu-
eta aukera-berdintasuna bermatzea
eta sexuagatiko diskriminazio-egoerak
desagerraraztea helburu duten
neurrien multzoa da.

Bai / Si

Ez / No

Ez dakit / No se

4.  Baiezkoa izatekotan, nola
ezagutu duzu?   En caso afirmativo,
¿cómo lo has conocido?

Lanean Trabajo

Udaletxean  Ayuntamiento

Sare sozialetan Redes Sociales

Beste bat? Otro_______________

Leioako biztanleria
Población de Leioa

Zer da berdintasun
plan bat?
¿Qué es un plan de
igualdad?
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El Ayuntamiento de Leioa ha puesto en marcha el
proceso de evaluación del IV Plan de Igualdad para

la posterior elaboración del V Plan de Igualdad.
Para esto es imprescindible saber tu opinión.

Rellena el siguiente cuestionario y entregalo en el
Ayuntamiento. 

¡GRACIAS!

Conjunto de medidas dirigidas a
garantizar la igualdad de trato de
oportunidades entre mujeres y
hombres y a eliminar situaciones de
discriminación por razón de sexo. 

LEIOA

5.  Emakumeen eta gizonen arteko
berdintasuna sustatzeko ekimen
hauetatik, zein dira zure ustez
lehentasunezkoak?
De las siguientes iniciativas para
promover la igualdad de mujeres y
hombres ¿cuáles de las acciones
crees que son prioritarias?



Inkestako galderak

Erabakiak hartzen diren lekuetan emakumeen presentzia bultzatzea
Impulsar la presencia de las mujeres en los lugares de toma de decisiones

Berdintasuna sustatzen duten jarduerak eta ekitaldiak antolatzea
Organizar actividades, eventos que promuevan la igualdad

Emakumeen osasuna hobetzeko ekintzak egitea
Realizar acciones para mejorar la salud de las mujeres

Beti - Siempre

Askotan - A menudo

Noizbait - Alguna vez

Gutxitan - Pocas veces

Inoiz ez - Nunca

Gizonentzako tailerrak
Talleres para hombres
Indarkeria matxistaren kasuak artatzeko eta prebenitzeko ekintzak sustatzea
Promover acciones de atención y prevención de casos de violencia machista

6.  Zure herrian indarkeria matxistaren aurka antolatu diren jardueretan
parte hartzen duzu?
 ¿Participas en las actividades contra la violencia machista que se han
organizado en tu pueblo?

7. Zure ustez, zer jarduera eta programa gara daitezke Leioan emakumeen
eta gizonen berdintasuna, emakumeen ahalduntzea edo indarkeria
matxisten prebentzioa lantzeko? ¿Qué actividades y programas crees que se
pueden desarrollar en Leioa para trabajar la igualdad de mujeres y hombres, el
empoderameinto de las mujeres o la prevención de las violencias machistas?

Sentsibilizazioa gure gizartean genero-estereotipoekin eta iritzi sexistekin amaitzeko  
Sensibilización en nuestra sociedad para acabar con los estereotipos de género y las
opiniones sexitistas

Emakumeen lana eta lan-baldintzak hobetzea 
Mejorar el trabajo y las condiciones laborales de las mujeres

Eskerrik asko parte
hartzeagatik!2

DATUEN BABESA: Leioako Udalak herritarren partaidetza-
prozesuen datuak  tratatzen ditu, Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko 2/2016 Legearen, Gardentasunari buruzko 19/2013
Legearen eta Toki-araubidearen oinarriak arautzen dituen
7/1985 Legearen arabera. Datu pertsonalak herritarrei eta
gardentasun-araudiaren arabera legitimatutako hirugarrenei
jakinarazi ahal izango zaizkie. Interesdunak eskubidea du bere
datuak eskuratzeko, zuzentzeko edo ezabatzeko, bai eta
datuak tratatzeari mugak jartzeko edo aurka egiteko ere,
Udalaren helbidera edo alkatetza@leioa.eus helbide
elektronikora jakinarazpen bat bidalita, bai eta www.leioa.eus
gardentasun-atarian informazio gehiago jasotzeko ere.

PROTECCIÓN DE DATOS: El Ayuntamiento de Leioa trata datos
en el ámbito de la gestión de gestión de procesos participativos
de la ciudadanía, de acuerdo con la Ley 2/2016 de instituciones
locales de Euskadi, Ley 19/2013 de transparencia y Ley 7/1985 de
Bases del Régimen Local. Los datos personales podrán ser
comunicados a la ciudadanía y terceros legitimados de acuerdo
con la normativa de transparencia. La persona interesada tiene
derecho de acceso, rectificación, supresión de sus datos, y la
limitación u oposición a su tratamiento mediante el envío de
una comunicación a la dirección del Ayuntamiento o al correo
electrónico alkatetza@leioa.eus, así como ampliar información
en el portal de transparencia en www.leioa.eus.

mailto:alkatetza@leioa.eus
http://www.leioa.eus/

