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Erref/Ref: 2022/8134W

Proz/Proc: Expedientes de provisión de puestos 

RECURSOS HUMANOS Y CONTRATACION 

ALDI BATERAKO ENPLEGUA 
EGONKORTZEKO HAUTAKETA-
PROZESUAK, ABENDUAREN 28KO 
20/2021 LEGEAREN 2.1 
ARTIKULUAREN ONDORIOZKOAK 
(OPOSIZIO-LEHIAKETA)

2022ko uztailaren 19ko Alkatetzaren 2737 
Dekretuaren bidez, honako hau xedatu da:

LEHENENGOA:. Galdera multzo bat 
onartzea. Galdera horietatik oposizio-faseko 
lehenengo probako A zatiari dagozkion 
galderak aterako dira, administrarien lanpostu 
bat (1207/13 Administrari lanpostua) eta 
administrari laguntzaileen lanpostu bat 
(7117/00 Administrari Laguntzaile lanpostua) 
betetzeko prozesuen oinarrietan jasotako gai-
zerrendaren arabera (I. eranskinetik IV. 
eranskinera).

BIGARREN: Udalaren webgunean eta 
iragarki-taula digitalean argitaratzea (I. 
eranskinetik IV. eranskinera).

PROCESOS SELECTIVOS DE 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 
TEMPORAL DERIVADOS DEL 
ARTÍCULO 2.1 DE LA LEY 20/2021, 
DE 28 DE DICIEMBRE (CONCURSO-
OPOSICIÓN)

Mediante Decreto de Alcaldía nº 2737 de 
fecha 19 de julio de 2024, se ha dispuesto: 

PRIMERO: Aprobar el conjunto de 
preguntas el conjunto de preguntas del que 
serán extraídas las preguntas 
correspondientes a la Parte A de la primera 
prueba de la fase de oposición conforme al 
temario contenido en las bases de los 
procesos para la provisión de una plaza de 
personal administrativo (puesto 1207/13 
Administrativo) y una plaza de auxiliar 
administrativo (puesto 7117/00 auxiliar 
administrativo) contenidos en los Anexos I 
a IV)

SEGUNDO: Publicar los (Anexos I a 
IV)  la web y en el tablón digital de 
anuncios del Ayuntamiento.

LEIOAKO UDALA 19/07/2024

IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA

Firma Electronica Alcalde
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