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Expedientes de provision de puestos

RECURSOS HUMANOS Y CONTRATACION

2023ko azaroaren 29ko 2023004426
zenbakidun Alkatetza Dekretuaren bidez,
administrarien sei lanpostu behin betiko

betetzeko deialdia eta hura arautu behar duten
oinarriak onartu ziren (eranskin gisa atxiki
dira), 2024ko apirilaren 16ko BAOn (73. zk.)
argitaratutako indarreko LPZren arabera.

2024ko  abenduaren 30cko  Alkatetzaren
2023004749 zenbakiko Dekretuaren bidez,
hautaketa-prozesuan deitutako 6 plazei beste 2
plaza gehitzea xedatu zen. Bi lanpostuak
indarrean dagoen lanpostuen zerrendako
2205/SN eta 1202/7 lanpostuetatik datoz, biak
ere derrigorrezko 2 hizkuntza-eskakizunarekin,
2024ko Enplegu Publikoaren Eskaintzari
dagozkionak.

Ebazpen honen aurka, nahi izanez gero,
berraztertzeko  errekurtsoa aurkeztu ahal
izango zaio ebazpena eman duen organoari,
hilabeteko epean, edo zuzenean aurkaratu ahal
izango da  administrazioarekiko  auzien
jurisdikzioan, bi hilabeteko epean, ebazpena
Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzen
denetik  hasita, Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren
leko 39/2015 Legeaten 112, 123. eta 124.
artikuluetan eta Administrazioarekiko Auzien
Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko
29/1998 Legeaten 46. artikuluan
ezarritakoaren arabera.

Mediante Decreto de Alcaldia ndmero
2023004426, de 29 de noviembre de 2023 se
aprob6 la convocatoria y las bases que han de
regirla, (que se adjuntan como Anexo) para la
provisién definitiva, mediante el sistema de
concurso oposicion libre, de la dotacién de seis
puestos de Administrativo/a segin la RPT
vigente que fue publicado en el BOB de 16 de
abril de 2024 n°® 73.

Mediante Decreto de Alcaldia n® 2023004749,
de 30 de diciembre de 2024, se dispone la
ampliacion de 2 plazas adicionales a las 6
plazas convocadas en el proceso selectivo. Las
dos plazas traen causa de los puestos 2205/SN
y 1202/7 de la RPT vigente ambas con perfil 2
de euskera preceptivo correspondientes a la
Oferta Publica de Empleo de 2024.

La presente Resoluciéon podra ser recurrida
potestativamente en reposicion, en el plazo de
un mes, ante el mismo 6rgano que lo hubiera
dictado o ser impugnada directamente ante el
orden jurisdiccional Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses a
contar de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Bizkaia”, a tenor de lo establecido en los
articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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