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RECURSOS HUMANOS Y CONTRATACION

IRAGARKITA/ANUNCIO

KONTU-HARTZAILETZAKO ETA DIRUZAINTZAKO BI LANPOSTU OPOSIZIO

IREKIAREN BIDEZ ALDI BATERAKO BETETZEKO DEIALDIA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL, MEDIANTE CONCURSO
OPOSICION LIBRE, DE DOS PUESTOS DE INTERVENCION Y TESORERIA

BEHIN-BETIKO KALIFIKAZIOAK

CALIFICACIONES DEFINITIVAS

Epaimahaiak, 2024ko  maiatzaren  13an
egindako bileran hartutako erabakiaren bidez,
eta  behin-behineko  guztizko  emaitzak
argitaratu ondoren emandako epean inork
alegaziorik egin ez duenez, epaimahaiak behin
betikotzat  jo  ditu  hautaketa-prozesuko
kalifikazio guztiak, eta hautagaien zerrenda hau
proposatu du, aldi baterako bete beharreko
lanpostuetarako.

Behin betiko kalifikazioak onartzen dituen
Epaimahai  Kalifikatzailearen  erabakiaren
aurka, gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal
izango zaio Alkateari Herri Administrazioen
Araubide  Juridikoaren eta Administrazio
Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992
Legearen 114. artikuluan eta horrekin bat
datozenetan xedatutakoaren arabera.
Horretarako, hilabeteko epea izango da,
erabaki hau jakinarazten denetik aurrera.

Mediante acuerdo del Tribunal Calificador,
adoptado en sesion celebrada en fecha 13 de
mayo de 2024, y sin que se hayan realizado
alegaciones por ninguna persona en el plazo
concedido tras la publicacién de los resultados
totales provisionales, el Tribunal eleva a
definitivas las calificaciones totales del proceso
selectivo y propone el nombramiento en el
siguiente orden de candidatos para el o los
puestos cuya cobertura temporal fuera
necesaria.

Contra el acuerdo del Tribunal Calificador que
apruebe las calificaciones definitivas, podra
interponerse recurso de alzada ante la Alcaldia
de conformidad con lo dispuesto en el articulo
114 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y ello en el plazo de un
mes a partir de la notificacién de este acuerdo.
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